BIBLIOTECA
JURIDICA

INTERATIVA

COLECAO GUIAS JURIDICOS PREVIDENCIARIOS

Guia de Planejamento Previdenciario
2026

Histdrico contributivo, cenarios juridicos, DER, regularizagdes, projecoes e limites da simulagao

VOLUME 11 1° EDICAO ATUALIZACAO - SET/2026

PAULO HENRIQUE ALVES BRAGA

Autoria, coordenacao editorial e revisao técnica de mérito: Paulo Henrique Alves Braga
Edigao do autor - Brasilia, DF - 2026 - Data de referéncia normativa: setembro de 2026




| GUIAS PREVIDENCIARIOS - PLANEJAMENTO PREVIDENCIARIO

Sobre esta publicacao

Escopo. Este guia trata do planejamento previdenciario como reconstrugao documentada do historico e construcao de
cenarios juridicos condicionados, com identificacao de marcos, lacunas, regularizagoes e datas relevantes.

Delimitagao. Planejamento nao substitui requerimento, decisao administrativa ou revisao de beneficio concedido. A
propriedade das regras materiais especificas permanece nos volumes tematicos da colegao, aos quais este guia remete
quando necessario.

Controle de atualizagao. O Anexo A reune parametros, marcos temporais € itens de reconferéncia desta edigao. Itens
pereciveis devem ser reconferidos imediatamente antes da publicagao. Este material tem carater informativo e nao
substitui a analise das circunstancias de um caso concreto.
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O que é planejamento previdenciario e o que ele nao é

Planejar uma aposentadoria comeca por organizar fatos, ndo por escolher uma data em uma calculadora. O histérico
contributivo precisa ser reconstruido antes de qualquer comparacio entre regras.

Este volume usa planejamento em sentido técnico-juridico: identificar periodos, categorias, regimes, documentos, marcos
temporais e regras que podem alcangar a trajetdria examinada.

O resultado ndo é promessa de valor, garantia de concessdo ou recomendagio automadtica para adiar o requerimento.
Cenarios dependem de fatos que ainda precisam ser comprovados e de normas que podem mudar.

Por ser o volume-sintese da colec?o, ele aplica método e remete aos volumes proprietdrios. Ndo reproduz integralmente as
disciplinas rural, especial, professor, pessoa com deficiéncia, regularizacio, beneficios, RPPS ou revisio.

1.1 O objeto é alinha do tempo

A pergunta central ndo é apenas quanto tempo existe. E quais periodos existem, sob qual regime, em qual categoria e com
que efeito juridico potencial.

Uma mesma trajetéria pode reunir emprego urbano, contribui¢io individual, atividade rural, exposi¢do especial e vinculo
em RPPS. Cada bloco exige leitura prépria antes da soma.

Datas de ingresso, mudanca de categoria, inicio e fim de vinculos, afastamentos e requerimentos formam a estrutura
temporal do planejamento.

O capitulo 2 transforma essa estrutura em procedimento de reconstrugio, e os capitulos seguintes qualificam os blocos que
exigem regra propria.

1.2 Planejamento produz cenarios condicionados

Os capitulos finais organizam hipdteses condicionadas, sempre separando fatos confirmados de pontos ainda sujeitos a
prova ou atualizagio.

Duas hipdteses podem coexistir porque o direito adquirido preserva quadro anterior e as regras atuais podem abrir caminho
diferente em data posterior.

Comparar cendrios exige separar requisito de acesso, forma de cdlculo, prova necessdria e data de referéncia. Antecipar
apenas uma dessas dimensdes distorce a leitura.

O capitulo 17 apresenta o formato de cendrio usado pelo guia e impede que projegio seja confundida com conclusio sobre
direito.

1.3 0 que o guia nao faz

O guia ndo escolhe a “melhor aposentadoria” em abstrato. A expressio sé tem sentido depois de reconstruidos fatos, regras e
dados de célculo.

Ele também n#o converte contribui¢io futura em direito adquirido. Proje¢Ges futuras permanecem hipdteses enquanto o
fato contributivo e os demais requisitos néo ocorrerem.

Nenhuma simulac¢fio substitui decisdo administrativa, e nenhum quadro deste volume prova vinculo, remuneracio,
deficiéncia, exposi¢io ou atividade rural.

Quando a questdo ja é corregdo de ato praticado pelo INSS, o instituto muda. O capitulo 19 delimita a passagem do
planejamento para requerimento ou reviséo.

1.4 Como usar este volume

Comece pelos capitulos 2 a 4 para reconstruir histérico, CNIS e requisitos gerais.

Se houver periodo sujeito a disciplina prdpria, use os capitulos 5 a 9 como filtros de encaminhamento aos volumes
proprietarios.

Depois localize direito adquirido, regras atuais, DER e eventuais fatos supervenientes nos capitulos 10 a 13.

Por fim, organize regulariza¢Ges, documentos e cendrios antes de consultar a simula¢cdo do Meu INSS ou decidir qual
providéncia administrativa serd formulada.
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Reconstrucao do histoérico contributivo

Uma aposentadoria é resultado de uma sequéncia de fatos. O planejamento sé é confidvel quando essa sequéncia é
reconstruida antes da aplicacdo de qualquer tabela.

A linha do tempo deve registrar periodos trabalhados ou contribuidos, mudancas de regime, categorias, interrupgdes,
remuneracdes relevantes e documentos associados.

Esse levantamento é factual. Reconhecer juridicamente cada periodo é etapa posterior, porque um evento lembrado pelo
segurado pode exigir prova, ajuste cadastral ou regra especifica.

O objetivo deste capitulo é produzir um inventdrio cronoldgico que possa ser confrontado com o CNIS, os documentos e os
volumes especializados.

2.1 Comecar por fatos verificaveis

Liste vinculos e atividades em ordem cronoldgica, sem somd-los de imediato. A soma prematura oculta sobreposi¢des e
diferencas de regime.

Para cada intervalo, registre inicio, fim, categoria previdencidria provével, regime e fonte documental disponivel.

Periodos concomitantes devem permanecer visiveis. A existéncia de duas atividades no mesmo més n3o autoriza dobrar
tempo, mas pode produzir efeitos préprios de remuneracio e filiagdo.

Mudangas entre RGPS e RPPS também precisam aparecer como eventos separados, porque contagem reciproca depende da
origem e do destino do tempo.

2.2 Separar memaoria, cadastro e prova

A memdria profissional do segurado ajuda a localizar fatos, mas nfo substitui registro ou documento quando a norma exige
comprovacao.

O CNIS mostra o que estd na base do INSS. Documentos mostram o que pode confirmar, corrigir ou complementar aquela
base.

Quando memdria, cadastro e documentos divergem, a divergéncia vira item de trabalho, e nfo motivo para escolher
automaticamente uma das trés versdes.

O capitulo 3 trata do CNIS e o capitulo 16 transforma cada divergéncia em pergunta documental especifica.

2.3 Identificar marcos juridicos

A mesma linha do tempo deve marcar datas de mudanca normativa relevantes ao caso, como a entrada em vigor da EC n°
103/2019.

Para quem transitou entre regimes, entram também os marcos do ente e do regime de previdéncia complementar aplicivel.

Periodos especiais, rurais, de magistério ou na condicdo de pessoa com deficiéncia precisam carregar os marcos préprios
tratados nos respectivos volumes.

Essas datas nfo sdo decorativas. Elas definem qual regra pode incidir sobre o mesmo fato histdrico.

2.4 Resultado dareconstrucao

A saida do capitulo é uma linha do tempo anotada, ndo uma conclusio de aposentadoria.

Cada perfodo deve terminar classificado como confirmado, divergente, pendente de documento, sujeito a regulariza¢do ou
dependente de regra especializada.

Essa classificacio permite decidir onde investir esfor¢o probatdrio antes do requerimento e quais cendrios ainda sio apenas
condicionais.

O Anexo B oferece uma matriz para relacionar lacuna, documento e volume proprietdrio sem repetir as listas documentais
dos demais guias.
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CNIS, vinculos e remuneracoes

O Extrato de Contribui¢do é a primeira referéncia para confrontar a trajetdria declarada com os dados previdencidrios
mantidos pelo INSS. A pigina oficial foi modificada em agosto de 2026 e permanece a fonte operacional de consulta do CNIS.

A Lei n° 8.213/1991 vincula essas informacdes a filiagio, ao tempo de contribuicdo, & relacio de emprego e ao célculo do
saldrio de beneficio, sem tornd-las imunes a corregio.

O planejamento usa o CNIS como base de conferéncia. Ndo presume que auséncia de registro prove inexisténcia do fato nem
que toda informac8o presente esteja juridicamente fechada.

O foco deste capitulo é ler o cadastro em camadas e transformar inconsisténcias em tarefas de verificagio.

3.1 Lervinculos e datas

Compare cada vinculo do CNIS com a linha do tempo reconstruida no capitulo 2.

O art. 19, caput, do Decreto n° 3.048/1999 estabelece que os dados do CNIS relativos a vinculos, remuneracdes e
contribui¢des valem como prova de filiagdo & previdéncia social, tempo de contribuic3o e saldrios de contribuigio. Essa forca
probatdria convive com os mecanismos de inclusio, ratificacdo e retificacio dos 88§ 1° a 3° do mesmo artigo e com a exigéncia
documental do art. 29-A, § 5°, da Lei n° 8.213/1991 quando houver ddvida sobre a regularidade de vinculo sem informagdes
suficientes de remuneracio e contribuiggo.

Datas abreviadas, vinculos ausentes, duplicidades aparentes e sobreposi¢Ges precisam ser anotados antes de qualquer
célculo.

Um vinculo completo no cadastro pode esconder remuneracdes ausentes, e um vinculo ausente pode ter prova documental
suficiente para corregio.

Aregularizacdo material desses problemas é desenvolvida no Vol. 6; aqui importa localizar a divergéncia e medir seu impacto
nos cendrios.

3.2 Lerremuneracoes separadamente

Planejamento que confere apenas empregadores e datas ignora uma parte essencial do célculo.

As remuneragdes integram a formacio do saldrio de beneficio conforme a regra aplicdvel, de modo que lacunas ou valores
divergentes podem alterar proje¢oes.

N%o é necessdrio concluir imediatamente qual valor correto deveria constar. Primeiro registre competéncias problemdticas e
identifique a fonte documental correspondente.

Quando o cendrio depende de cédlculo, a qualidade da série remuneratdria é uma premissa explicita, e ndo um detalhe
posterior.

3.3 Usar os tipos de extrato

A interface oficial oferece formatos distintos de extrato, inclusive visdo de relagdes, visdo com remunerag¢des e a modalidade
Ano Civil, que organiza as contribui¢des ano a ano a partir de novembro de 2019.

Esses formatos respondem perguntas diferentes. O extrato mais curto ajuda na cronologia; o detalhado é necessdrio para
conferir valores.

A escolha do extrato no altera o contetddo juridico do cadastro, mas pode facilitar a detecgio de lacunas especificas.

O planejamento deve guardar a vers3o utilizada e a data da consulta, porque o CNIS pode ser atualizado depois.

3.4 Edicao na simulacao nao corrige o cadastro

O servigo Simular Aposentadoria permite alterar alguns dados para recalcular a projegio, inclusive vinculos.

Essa edic3o serve para testar hipStese dentro da ferramenta. Ela ndo constitui pedido de retificagdo do CNIS nem prova do
periodo incluido.

Se uma alteragdo muda significativamente o cendrio, o fato correspondente precisa ser levado a trilha documental e, quando
necessdrio, a regularizacdo propria.

O capitulo 18 retoma essa diferenga ao tratar da calculadora oficial como instrumento consultivo.
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Caréncia e tempo de contribuicao

Caréncia e tempo de contribui¢do medem aspectos diferentes da vida previdencidria. Planejamento que soma anos sem
conferir a caréncia pode criar um cendrio juridicamente incompleto.

No planejamento, a caréncia precisa ser controlada como requisito auténomo, conforme a espécie, a categoria e o periodo
considerados.

O tempo de contribuigio responde a duracio reconhecivel para a regra de aposentadoria, sujeito aos critérios constitucionais
e legais de computo.

Este capitulo nfo repete as tabelas do Vol. 1. Ele explica como manter os dois controles separados ao longo do planejamento.

4.1 Duas contagens paralelas

Cada cendrio deve apresentar uma coluna de tempo e outra de caréncia quando ambos forem requisitos.

O mesmo més pode produzir efeito diferente nas duas contagens por causa da categoria do segurado, da forma de
recolhimento ou do momento do pagamento.

Contribuigéo registrada nfo autoriza presumir automaticamente todos os efeitos possiveis, especialmente quando existem
competéncias abaixo do minimo ou recolhimentos tardios.

O Vol. 1desenvolve as regras gerais; o Vol. 6 trata das regulariza¢gdes quando o problema j4 foi localizado.

4.2 A categoriamuda a pergunta

Empregado, doméstico, avulso, contribuinte individual, facultativo e segurado especial nfo chegam ao sistema pelo mesmo
caminho contributivo.

Por isso, uma lacuna de pagamento nio recebe solu¢do uniforme. Antes de emitir guia, identifique quem tinha obrigaco
legal de recolher e se a atividade precisa ser comprovada.

O planejamento registra a categoria de cada periodo justamente para impedir que uma solugio vélida para um segurado seja
transplantada a outro.

Quando a categoria é incerta, o cendrio deve permanecer condicionado até a classificagio ser resolvida.

4.3 Competéncias posteriores a Reforma

A EC n° 103/2019 reforgou o requisito de contribui¢do minima mensal para reconhecimento de tempo no RGPS, admitindo
mecanismos de ajuste previstos no sistema.

Isso torna indispensdvel localizar competéncias potencialmente inferiores ao minimo antes de projetar a data de
preenchimento do tempo.

A existéncia da competéncia no CNIS nio basta para concluir que ela produz todo o tempo imaginado.

Os mecanismos de complementagio, utilizacio de excedente ou agrupamento pertencem as regras operacionais tratadas
nos volumes proprietdrios e devem ser conferidos na data do uso.

4.4 Impacto sobre cenarios

Quando uma competéncia é controversa, o planejamento deve calcular a0 menos um cendrio sem ela e, se juridicamente
plausivel, outro condicionado a regularizacgo.

Essa técnica mostra o impacto da pendéncia sem transformar a regularizagio futura em fato consumado.

Uma diferenca pequena de meses pode deslocar progressdo anual, peddgio, pontuacdo ou data de DER, razdo pela qual a
incerteza precisa ficar visivel.

O Anexo A concentra somente os parimetros temporais de 2026 que envelhecem com o calendério.
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Categorias e periodos com regras proprias

Uma linha do tempo pode conter periodos que nio devem ser tratados pela regra urbana geral. O planejamento precisa
reconhecé-los antes de fazer qualquer soma.

Atividade especial, trabalho rural, magistério, condi¢do de pessoa com deficiéncia e vinculos em RPPS possuem critérios
proprios de acesso, prova ou calculo.

O papel deste capitulo € detectar essas categorias e direcionar a anélise. A disciplina material permanece nos volumes que jd
foram fechados para cada tema.

Essa divisdo evita que o volume-sintese crie versdes abreviadas e imprecisas de regras que dependem de detalhe técnico.

5.1 Identificar o periodo, nao rotular a pessoa

Uma pessoa pode ter apenas parte da vida submetida a regra especial. O rétulo profissional atual nfo define retroativamente
toda a trajetdria.

O planejamento marca intervalos especificos e pergunta qual regra incidia em cada um deles.
Mudangas de fun¢io, ambiente, regime ou condi¢io pessoal precisam permanecer datadas.

O resultado é um histdrico segmentado por natureza juridica, apto a ser remetido ao guia proprietdrio.

5.2 Evitar dupla atribuicao indevida

Um mesmo periodo pode reunir caracteristicas diferentes, mas os efeitos ndo se acumulam automaticamente.

Conversdes, vedagdes e compatibilidades dependem da norma especifica, especialmente na interface entre atividade especial
e deficiéncia.

Por isso, o planejamento ndo soma redug¢des ou bonus por analogia.

Quando dois regimes parecem concorrer, registre a interse¢do e consulte os capitulos proprietdrios antes de projetar
resultado.

5.3 Usarremissoes como controle de qualidade

Atividade especial remete ao Vol. 2; professor ao Vol. 3; pessoa com deficiéncia ao Vol. 4; rural ao Vol. 5.
Regularizac@o e CTC de origem remetem ao Vol. 6; beneficios ndo programados ao Vol. 8; RPPS e CTC de destino ao Vol. 9.

O BPC do Vol. 7 é beneficio assistencial e ndo integra o planejamento contributivo, embora possa ser distinguido quando o
leitor confunde os institutos.

Revisdo de ato ja praticado pelo INSS pertence ao Vol. 10.

5.4 O que permanece no Vol. 11

O nucleo préprio € a organizagio transversal: como um periodo especializado altera a linha do tempo, a documentagio e a
construgio de cendrios.

O volume também define como datas relevantes, DER e fatos supervenientes entram no planejamento sem substituir as
regras de concessio.

Essa arquitetura permite comparar cendrios sem republicar cada tabela temadtica.

Os capitulos 6 a 9 aplicam esse método as quatro interfaces que mais costumam alterar uma andlise geral.
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Atividade especial no planejamento

Atividade especial entra no planejamento como periodo que pode alterar requisito, conversio, prova e cdlculo. Ela ndo deve
aparecer como simples etiqueta no CNIS.

O Vol. 2 é proprietdrio das regras de reconhecimento, documentos e marcos aplicéveis. Este capitulo trabalha apenas com o
efeito metodoldgico de detectar o periodo.

A primeira pergunta € quais intervalos podem envolver exposi¢io juridicamente relevante e quais documentos existem para
cada um deles.

A segunda é em que data cada periodo ocorreu, porque a EC n° 103/2019 separa regimes temporais que nio podem ser
misturados.

6.1 Mapear intervalos de exposicao

Registre empregador, funcdo, setor, intervalo e documento técnico associado sem antecipar o reconhecimento.
Quando o PPP existe, confira se cobre exatamente o periodo e se hd mudangas de func¢do ou ambiente dentro do vinculo.

Periodos sem documentagdo suficiente ficam marcados como pendéncia probatéria e nio como tempo especial ji
incorporado.

O Vol. 2 define a suficiéncia e o alcance da prova; o planejamento mede a consequéncia de sua eventual aceitac¢do ou rejeicao.

6.2 Separar antes e depois da Reforma

Conversdo e requisitos da aposentadoria especial dependem do marco temporal.

O planejamento deve preservar a data de cada periodo e impedir que regra posterior seja aplicada retroativamente sem
fundamento.

Se o cendrio usa conversdo de tempo especial, a base normativa e o limite temporal precisam estar explicitos na ficha do
cendrio.

Quando a questdo estiver sujeita a jurisprudéncia perecivel, a conclusio permanece condicionada a reconferéncia indicada
no Vol. 2 e no Caderno.

6.3 Nao transformar exposicao em concessao automatica

O reconhecimento da especialidade depende da prova e da regra aplicdvel ao periodo.

Planejamento ndo substitui a andlise técnica do PPP, dos agentes, da permanéncia e das demais exigéncias do regime
correspondente.

Uma simulagdo que apenas soma o periodo como especial deve ser tratada como hipdtese, ndo como resultado
juridicamente consolidado.

Essa cautela é particularmente relevante quando poucos meses de reconhecimento alteram pontuacgo ou data de transigio.

6.4 Integrar ao cenario geral

Apds a andlise do Vol. 2, o periodo retorna ao Vol. 11 com um estatuto: reconhecivel, controvertido ou pendente.

O cendrio pode entdo mostrar a data de aposentadoria com e sem aquele periodo, sem prometer qual versio serd aceita.
Essa comparacdo ajuda a priorizar documentos e a decidir se a questdo precisa ser regularizada antes do protocolo.

O capitulo 17 utiliza esse formato de sensibilidade para todas as matérias especializadas.
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Periodos rurais no planejamento

Periodo rural exige identificacdo de categoria, intervalo e prova antes de entrar no cendrio de aposentadoria. A palavra
“rural” n3o produz um unico efeito previdencidrio.

O Vol. 5 é proprietdrio da aposentadoria rural e da prova da atividade. Este capitulo apenas mostra como o periodo se
conecta ao histdérico contributivo mais amplo.

O planejamento precisa distinguir trabalho rural efetivo, categoria previdencidria e finalidade para a qual o periodo serd
usado.

Pagamento retroativo ndo é ponto de partida. Primeiro vém a natureza do periodo, a obrigagdo contributiva e o efeito
juridico pretendido.

7.1 Delimitar o intervalo rural

Alinha do tempo deve identificar inicio e fim de cada fase rural, mudancas de atividade e eventual coexisténcia com vinculos
urbanos.

Documentos sdo relacionados ao intervalo que pretendem demonstrar, sem transformar um unico registro em prova
automadtica de toda a vida rural.

Quando o periodo antecede ou sucede mudanga de categoria, a transicao precisa ficar visivel.

O Vol. 5 define as cautelas de prova e enquadramento que determinam se o intervalo poderd produzir o efeito esperado.

7.2 Distinguir atividade e contribuicao

Existéncia de atividade rural e existéncia de contribui¢io sfo perguntas diferentes.
Para certas categorias e finalidades, o sistema admite tratamento que n3o coincide com o do contribuinte individual urbano.

O planejamento ndo presume que auséncia de guia elimina o periodo nem que recolhimento posterior o transforma
automaticamente em tempo util.

Quando houver necessidade de regularizagio contributiva, a matéria é encaminhada ao Vol. 6 com a qualificacdo rural ja
definida.

7.3 Separar beneficio rural de uso do periodo

Uma pessoa pode nio buscar aposentadoria rural e ainda precisar analisar periodo rural na constru¢do de outro beneficio.
Essa interface exige cuidado para nfo importar requisitos de uma modalidade para outra.

O cendrio deve dizer se estd examinando beneficio rural préprio, computo do periodo em outra aposentadoria ou
regulariza¢do documental.

Cada finalidade remete a regra e prova especificas, que permanecem no Vol. 5.

7.4 Voltar ao planejamento geral

Depois de classificado, o periodo rural retorna a linha do tempo com indica¢go do efeito que pode produzir e das pendéncias
restantes.

Se a data projetada depender do reconhecimento rural, essa condic¢do deve aparecer de forma explicita no cendrio.
Essa transparéncia evita apresentar como “tempo total” um resultado que ainda depende de prova material.

O Anexo B permite marcar a pendéncia sem reproduzir a matriz documental completa do guia rural.
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Professor e pessoa com deficiéncia

Professor e pessoa com deficiéncia sdo hipdteses distintas e ndo devem ser reunidas por terem requisitos diferenciados.

O Vol. 3 trata do magistério; o Vol. 4 trata da aposentadoria da pessoa com deficiéncia. O planejamento precisa apenas
identificar quando essas trilhas devem ser abertas.

Em ambas, a qualidade do periodo importa tanto quanto sua duracgio: tempo comum nio se converte automaticamente em
tempo de magistério ou tempo na condi¢io de pessoa com deficiéncia.

Por isso, a linha do tempo deve registrar fungio, periodo e elemento que sustenta a classificagio correspondente.

8.1 Magistério

O planejamento identifica periodos de efetivo exercicio nas fun¢des que o regime do professor alcanca e os separa de outras
atividades.

Mudanga de cargo, funco ou nivel de ensino pode exigir leitura especifica da norma proprietdria.
Os requisitos numéricos e progressdes vigentes permanecem no Vol. 3 e em seus anexos, evitando duplica¢do neste volume.

\

No cendrio geral, o periodo de magistério aparece como premissa condicionada a classificagdo juridica feita no guia
especifico.

8.2 Pessoa com deficiéncia

A aposentadoria da pessoa com deficiéncia depende da condi¢io reconhecida, do grau quando pertinente e do periodo em
que ela incidiu sobre a vida contributiva.

O nome do diagndstico, isoladamente, ndo fecha os elementos previdencidrios que dependem de avalia¢do prépria, inclusive
temporalidade e grau quando aplicdvel.

O planejamento deve registrar avaliacGes anteriores, datas fixadas e documentos que ajudem a reconstruir a temporalidade.

O Vol. 4 é proprietdrio das conversdes entre graus, da prova e das regras de calculo.

8.3 Evitar equivaléncias falsas

Tempo de magistério nio € sindnimo de tempo especial, e deficiéncia ndo é sinénimo de incapacidade.
Essas diferencas afetam tanto a regra de acesso quanto os documentos necessdrios.

O planejamento usa rétulos precisos para impedir que um beneficio seja projetado com requisito pertencente a outro
instituto.

Quando duas condi¢Bes coexistem no mesmo periodo, a compatibilidade de efeitos deve ser conferida no volume
proprietdrio antes da soma.

8.4 Integracao nalinha do tempo

Cada periodo especializado retorna ao quadro geral com data, estatuto probatdrio e regra de referéncia.

Se houver variacgo de grau, mudanca de fungdo ou lacuna documental, o cendrio deve preservar essas divisGes.
O objetivo é saber quais datas podem mudar caso determinada classifica¢do seja reconhecida.

Esse método permite comparar hipdteses sem reproduzir tabelas de professor ou PCD dentro do volume de planejamento.
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| GUIAS PREVIDENCIARIOS - PLANEJAMENTO PREVIDENCIARIO
RPPS, CTC e contagem reciproca

Planejamento que envolve servi¢o publico precisa identificar o regime antes de contar o tempo. RPPS nio € tabela nacional
uniforme e CTC nio transporta automaticamente todos os efeitos do regime de origem.

O Vol. 9 é proprietario do RPPS, da averbagdo, da contagem reciproca e da compensagio; o Vol. 6 trata da emissdo e
regularizagio da CTC na origem.

Este capitulo funciona como ponte: detecta vinculos publicos, separa regimes e registra qual periodo depende de certiddo ou
averbagio.

Nenhum cendrio deve somar tempo de RPPS ao RGPS, ou o inverso, sem indicar a cadeia de origem e destino.

9.1 Identificar o ente e o vinculo

Registre Unifo, Estado, Distrito Federal ou Municipio, cargo efetivo, datas e regime previdencidrio correspondente.

Vinculo publico sem RPPS préprio pode ter tratamento no RGPS, razdo pela qual a natureza do empregador nio basta para
classificar o regime.

Quando houve sucesséio de cargos ou entes, mantenha cada fase separada até confirmar continuidade e regra aplicdvel.

O Vol. 9 fornece o método de pesquisa local para Estados e Municipios.

9.2 Localizar a CTC necessaria

Se o tempo serd usado em regime diferente daquele em que foi contribuido, identifique qual certidio é necessdria e quem é o
regime de origem.

A auséncia de CTC nio autoriza simplesmente copiar o periodo de um extrato para o cendrio concedente.
Problemas de emiss3o, fracionamento ou regularizagio na origem pertencem ao Vol. 6.

Recebimento, averbacdo e efeitos dentro do RPPS concedente pertencem ao Vol. 9.

9.3 Nao transportar calculo ou requisito

O aproveitamento de tempo certificado entre regimes ndo desloca para o regime instituidor os requisitos materiais do
regime de origem: o beneficio continua regido pela fonte do regime que o concede.

Idade, servico publico, cargo, cilculo, integralidade e paridade continuam sendo lidos no regime instituidor.
Essa separagdo € essencial quando o segurado compara cendrio no RGPS com cendrio em RPPS.

A estrutura usada para registrar esses elementos é a do capitulo 17, sempre com identificacio do regime concedente e da
fonte dos requisitos.

9.4 Cenarios com mobilidade entre regimes

Mudanga futura de regime nfo pode ser tratada como fato consumado. O planejamento sé pode modelar hipdtese e
explicitar a condi¢io de que o vinculo efetivamente ocorra.

Quando a pessoa jd possui vinculos em ambos os regimes, podem existir alternativas de destinagio do tempo sujeitas a
regras de averbacio e vedacdo de uso duplo.

Cada alternativa precisa mostrar qual tempo permanece em cada regime e quais documentos seriam exigidos.

O capitulo 17 registra essas hipdteses como cendrios condicionados, nunca como recomendagio automadtica de migragio.
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| GUIAS PREVIDENCIARIOS - PLANEJAMENTO PREVIDENCIARIO
Direito adquirido e datas juridicamente relevantes

Planejamento previdencidrio nfo comeca na data de hoje. Ele procura momentos anteriores em que todos os requisitos de
determinada regra podem ter sido implementados.

O Tema 334 do STF reconhece, para o célculo da renda mensal inicial, o0 quadro mais favordvel ao beneficidrio quando as
condicdes legais jd haviam sido preenchidas, respeitadas decadéncia e prescrigio.

Esse precedente ndo cria liberdade abstrata para escolher qualquer data. A data relevante precisa corresponder a um quadro
juridico completo efetivamente incorporado.

O capitulo organiza as datas que devem ser testadas antes de aplicar apenas a regra vigente no momento do requerimento.

10.1 Localizar implementos completos

Para cada regra histdrica potencialmente aplicdvel, registre a primeira data em que todos os seus requisitos podem ter sido
satisfeitos.

NZo basta ter parte do tempo ou estar préximo da idade. Direito adquirido exige o conjunto exigido pela norma daquele
momento.

Quando a prova de um periodo é controvertida, a data de implemento permanece condicionada ao reconhecimento daquele
fato.

O resultado é uma sequéncia de possiveis datas juridicas, e nio uma lista de datas escolhidas por conveniéncia.

10.2 Tema 334 no planejamento

No planejamento, o precedente exige testar quadros completos jd incorporados antes de concluir que somente a situagio
atual merece comparac3o.

Para cada data em que os requisitos jd estavam integralmente preenchidos, registre a regra aplicdvel, os periodos utilizados e
as premissas de cdlculo que serdo comparadas.

O precedente ndo dispensa reconstrugio do cdlculo nem garante que toda data anterior produza renda superior.

Quando a questio ja envolve beneficio concedido e revisdo do quadro favoravel, a decadéncia e a prescri¢io pertencem ao
Vol. 10.

10.3 Marcos de reforma

A entrada em vigor da EC n® 103/2019 é marco central para o RGPS e para a Unido, mas n3o substitui a andlise de reformas
locais em RPPS subnacionais.

Periodos anteriores e posteriores 2 Reforma podem ter fun¢des diferentes em regras de transigio, direito adquirido e célculo.

O planejamento deve guardar a situagdo previdencidria existente no marco, especialmente tempo faltante, filiacdo e
categoria quando a regra usa fotografia histdrica.

Esses dados sdo reutilizados no capitulo 11 para projetar progressdes futuras sem apagar o direito jd incorporado.

10.4 Direito adquirido nao é revisao automatica

Identificar um quadro juridico anterior mais favordvel durante o planejamento serve para orientar o requerimento quando o
beneficio ainda néo foi concedido.

Se j4 existe ato de concessdo, a discussio pode se deslocar para revisdo, com prazos e fundamentos préprios.
O Vol. 10 é proprietdrio dessa segunda situacdo e desenvolve a rela¢do entre Tema 334 e decadéncia.

O capitulo 19 ajuda a classificar a providéncia sem duplicar o regime revisional.
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| GUIAS PREVIDENCIARIOS - PLANEJAMENTO PREVIDENCIARIO
Regras atuais e progressoes futuras

Alguns requisitos mudam com o calenddrio. Planejamento precisa distinguir parimetro vigente, progressio legal jd
conhecida e hipdtese que depende de nova lei ou ato.

Uma progressdo prevista na EC n° 103/2019 pode ser projetada porque a prépria norma estabelece o movimento futuro. Isso
ndo torna a aposentadoria futura direito adquirido antes de todos os requisitos.

Parimetros anuais ficam no Anexo A para que o corpo do guia permanega estavel.

Regra pertencente a volume especializado € indicada por remissdo ao proprietdrio, sem cépia de suas tabelas.

11.1 Separar regra estrutural e nimero anual

Aregra estrutural explica quais varidveis importam: idade, tempo, pontuacgo, peddgio ou outro requisito.
O nuimero anual é uma fotografia daquela regra em determinado exercicio.
Misturar os dois niveis faz o texto envelhecer e incentiva o leitor a usar uma tabela sem reconstruir seu histdrico.

O Anexo A registra apenas paridmetros transversais ou pereciveis de 2026 e remete aos volumes proprietdrios e as fontes
oficiais para as regras e os pardmetros especializados.

11.2 Projetar apenas o que a horma permite

Havendo progressdo futura definida em lei, o planejamento pode calcular a exigéncia prevista para ano posterior,
identificando a fonte e a hipdtese de permanéncia normativa.

Quando a mudanga depende de ato ainda n3o editado, o valor futuro ndo deve ser inventado.

ProjecOes econdmicas, reajustes de teto ou remuneragdes futuras sio especialmente incertas e nfo integram o nucleo
juridico do guia.

Esse limite impede que cendrio juridico seja confundido com previsdo financeira.

11.3 Recalcular na virada do ano

Pontuagdes, idades progressivas e valores anuais precisam ser reconferidos quando o calenddrio muda.
O Caderno de Atualizac3o registra os gatilhos de perecibilidade e a data de dltima conferéncia.

Um cendrio construido em 2026 pode continuar dtil em 2027, mas seus pardmetros pereciveis devem ser atualizados antes
do uso.

Quando a mudanga oficial altera materialmente o resultado, o cendrio anterior vira registro histérico e nfo orientagio atual.

11.4 Nao apagar direito adquirido

Atualizar uma tabela nfo autoriza descartar situagio juridica ja completada sob requisito anterior.

Por isso, o capitulo 10 sempre precede a aplica¢io automatica das progressdes do ano corrente.

O planejamento conserva simultaneamente quadros ja adquiridos e regras que poderdo ser preenchidas no futuro.

A comparacdo final precisa dizer em qual data e sob qual norma cada cendrio existe.
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| GUIAS PREVIDENCIARIOS - PLANEJAMENTO PREVIDENCIARIO
A DER e seus efeitos

A Data de Entrada do Requerimento é um marco juridico do processo administrativo. Ela nfo € apenas a data em que alguém
clicou em um servigo do Meu INSS.

Diferentes beneficios atribuem efeitos préprios ao requerimento, e o planejamento precisa conhecer a regra aplicdvel antes
de sugerir qualquer data.

Este guia nio recomenda genericamente antecipar ou adiar protocolo. A decisio depende de requisitos, prova, situagio
financeira e riscos que nio cabem numa frase universal.

O objetivo é mostrar como a DER entra no mapa de cendrios e por que ela deve ser registrada com precisdo.

12.1 DER como marco do pedido

O protocolo fixa uma referéncia objetiva para o processo e para a andlise dos requisitos entdo existentes.

A consequéncia financeira do protocolo varia conforme o beneficio; este volume nfo presume termo inicial uniforme e
remete a disciplina da espécie.

Por isso, duas simulag¢Ges idénticas feitas em datas diferentes ndo substituem a leitura juridica da DER.

Os efeitos proprios de cada espécie ficam nos guias de concessio e de beneficios; este capitulo conserva apenas a funcio
transversal da DER.

12.2 Documentacao incompleta nao é sinénimo de auséncia de pedido

A falta de um documento nio deve ser convertida, sozinha, em regra genérica de adiamento do protocolo; o tratamento
administrativo de exigéncias e instrucfo pertence ao volume de beneficios.

Isso ndo significa que qualquer pedido serd concedido sem prova. Exigéncias e decisdes seguem a disciplina do processo
administrativo.

No planejamento, a regra serve para impedir que a busca por um dossié perfeito transforme preparacio em adiamento
indefinido.

O capitulo 15 diferencia pendéncia que convém regularizar antes do protocolo daquela que pode ser tratada no processo,
conforme o caso.

12.3 Nao confundir DER com data de direito adquirido

A data em que requisitos foram completados pode ser anterior 4 DER.
Essa diferenga € justamente o que torna necessdrio testar direito adquirido e, em certas situagdes, quadro mais favordvel.
Por outro lado, preencher requisitos depois da DER abre questdo prépria de reafirmacdo, tratada no capitulo 13.

Cada cendrio deve registrar separadamente data de implemento, DER proposta e eventual fato superveniente.

12.4 Planejamento da decisao de protocolar

A decisdo de requerer precisa considerar se os fatos essenciais estdo identificados, se as pendéncias criticas foram tratadas e
qual regra serd invocada.

Na fase administrativa, o art. 176-E do Decreto n® 3.048/1999 atribui ao INSS o dever de conceder o beneficio mais vantajoso
ao requerente, ou beneficio diverso do pedido, quando os elementos do processo assegurarem o reconhecimento do direito.
Se houver direito a beneficio diverso, o pardgrafo unico exige notificagio para op¢ido expressa do segurado, observado o art.
176-D. A aplicagdo operacional na concessio permanece no Vol. 8; eventual discuss3o revisional pertence ao Vol. 10.

N3o se exige eliminar toda incerteza. Exige-se saber quais incertezas existem e qual consequéncia podem produzir.

Quando a documentagdo necessdria estd em poder de terceiro ou depende de procedimento préprio, o planejamento deve
registrar prazo e risco sem prometer resultado.

O capitulo 19 transforma esse diagndstico em classificagio entre requerimento, regularizagio prévia e revisio.
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| GUIAS PREVIDENCIARIOS - PLANEJAMENTO PREVIDENCIARIO
Reafirmacao da DER: administrativa e judicial

Reafirmagio da DER nfo € sindnimo de escolher retrospectivamente qualquer data. O instituto responde a fatos
supervenientes dentro de contextos procedimentais definidos.

Na via administrativa, o Regulamento contém disciplina prépria para fato superveniente anterior a decisdo do INSS,
desenvolvida na se¢do 13.1.

A reafirmacdo judicial possui precedente préprio do ST] e deve ser examinada dentro da moldura processual detalhada na
secdo 13.2.

As duas bases ndo devem ser fundidas. O planejamento registra qual procedimento existe e qual fato superveniente estd
sendo considerado.

13.1 Reafirmacao administrativa

O art. 176-D do Decreto n° 3.048/1999 exige que o segurado nio satisfizesse os requisitos na DER e os implemente
posteriormente, antes da decisfo do INSS.

A data em que os requisitos forem satisfeitos pode ser fixada como inicio do beneficio, mediante concordincia formal do
interessado.

Essaregra pertence operacionalmente ao Vol. 8 na fase administrativa, conforme a governanca da colecgo.

O Vol. 11 apenas a utiliza para mostrar que um cendrio préximo da DER pode mudar durante a tramitac¢io sem transformar o
planejamento em promessa de concesséo.

13.2Tema995do STJ

A tese repetitiva é processual e previdencidria: admite fato superveniente entre o ajuizamento e a entrega da prestagio
jurisdicional nas instincias ordindrias.

O STJ vincula a reafirmac3o aos arts. 493 e 933 do CPC e exige observincia da causa de pedir.
Isso impede usar o precedente como autorizacdo genérica para modificar livremente pedido, fundamento ou beneficio.

O planejamento deve marcar o Tema 995 somente quando ja existe contexto judicial compativel, sem transplantd-lo
automaticamente ao processo administrativo.

13.3 Datas que nao podem ser misturadas

Data de implemento de direito adquirido, DER administrativa, ajuizamento, data superveniente e decisio sdo marcos
diferentes.

A técnica de planejamento registra todos eles antes de concluir qual instituto pode operar.
Uma data anterior & a¢do pode gerar discussdo diferente daquela resolvida diretamente pelo Tema 995.

Quando o caso j4 estd judicializado, a andlise processual concreta supera qualquer roteiro genérico deste volume.

13.4 Uso preventivo no planejamento

A principal utilidade preventiva da reafirmacdo é mostrar que proximidade de requisitos ndo autoriza fingir que eles jd
existem.

O cendrio deve dizer: requisitos nio preenchidos na data A, possivel preenchimento na data B se os fatos projetados
ocorrerem.

Em requerimento ainda pendente de decisio, a incidéncia do art. 176-D depende do momento em que os requisitos forem
completados e da concordincia formal.

Em acdo judicial, a leitura do Tema 995 precisa permanecer vinculada & causa de pedir e aos fatos efetivamente discutidos.
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| GUIAS PREVIDENCIARIOS - PLANEJAMENTO PREVIDENCIARIO
Contribuicoes futuras juridicamente possiveis

Planejamento pode projetar contribui¢des que ainda n3o ocorreram, desde que deixe claro que s3o fatos futuros e
juridicamente possiveis para a categoria considerada.

Projecdo ndo cria filiacdo, atividade, remunerac¢io ou pagamento. Ela apenas testa como o cendrio mudaria se determinado
fato futuro valido acontecer.

O erro mais comum é tratar qualquer valor pago ao INSS como més capaz de completar aposentadoria. A validade depende
da categoria, da competéncia e das regras de recolhimento.

Este capitulo organiza limites de projecao sem prescrever uma estratégia contributiva individual.

14.1 Projetar a partir da categoria real

A primeira premissa € saber em qual categoria a pessoa estara filiada se o fato futuro ocorrer.

A classificagio das categorias e suas diferengas bdsicas j4 foi organizada no capitulo 4.2; aqui ela funciona apenas como
premissa para testar um fato contributivo futuro juridicamente possivel.

N3o se deve projetar categoria apenas porque ela parece produzir resultado previdencidrio melhor.

Qualquer mudanca de atividade ou filiagio precisa ser fato verdadeiro e compativel com a legislacgo.

14.2 Separar futuro de passado

Contribuig¢Ges futuras regulares sdo diferentes de tentativa de pagar periodo pretérito.

Pagamento atrasado pode depender de prova de atividade, responsabilidade pelo recolhimento, indenizagio ou outras
condicdes tratadas no Vol. 6.

O planejamento ndo mistura essas duas opera¢des em uma Unica linha de “meses a pagar”.

Quando existe lacuna antiga e possibilidade de contribuicfo futura, os cendrios devem ser apresentados separadamente.

14.3 Tratar valores como variavel perecivel

Limites minimos, teto e aliquotas podem mudar por exercicio e categoria.
Por isso, o corpo do guia ndo fixa valor futuro nem presume reajuste.
Se o cendrio precisar de contribui¢do minima ou maxima vigente, a fonte deve ser atualizada na data do célculo.

Os valores anuais usados nesta etapa devem ser obtidos no Anexo A e reconferidos na fonte indicada.

14.4 Nao prometer efeito sobre o beneficio

Mesmo contribui¢io vélida pode ter impacto diferente sobre tempo, caréncia e valor conforme a regra aplicdvel.
Um cendrio contributivo deve mostrar qual varidvel pretende alterar e qual premissa de cdlculo foi utilizada.

Quando a vantagem depende de remuneracdo futura incerta, o resultado deve ser tratado como faixa hipotética, ndo como
valor esperado.

O planejamento juridico termina na identifica¢do das possibilidades legais; recomendagio financeira individual exige dados
e andlise préprios.
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| GUIAS PREVIDENCIARIOS - PLANEJAMENTO PREVIDENCIARIO
Regularizacoes antes do requerimento

Planejamento encontra problemas; regularizagio é o conjunto de providéncias que pode ser necessdrio para tratar parte
deles antes ou durante o requerimento.

O Vol. 6 é proprietdrio do reconhecimento e da regularizagio do tempo de contribuicio, inclusive acertos de CNIS e CTC de
origem.

Este capitulo serve para priorizar pendéncias e decidir quais alteram materialmente os cendrios.

Nem toda divergéncia precisa ser resolvida antes do protocolo, mas nenhuma divergéncia relevante deve permanecer
invisivel.

15.1 Classificar a pendéncia

Pendéncias podem envolver vinculo, remuneracdo, contribui¢io, categoria, tempo especial, periodo rural, CTC ou
documento ausente.

Cada tipo exige fonte e procedimento préprios, razio pela qual o primeiro passo é classificar corretamente o problema.

Uma divergéncia de remuneragio pode alterar célculo sem mudar a data de aposentadoria; um vinculo ausente pode alterar
ambos.

Essa diferenca ajuda a definir prioridade e impacto.

15.2 Medir efeito sobre cenarios

Para cada pendéncia, produza um cendrio sem o fato e, quando houver base plausivel, outro condicionado ao
reconhecimento.

Se ambos levam a mesma regra e data, a pendéncia pode continuar importante para cdlculo ou prova, mas no para acesso.
Se o reconhecimento muda o enquadramento, a data ou o regime, a regularizagio se torna ponto critico do planejamento.

O diagndstico deve registrar essa hierarquia em vez de listar problemas sem ordem.

15.3 Evitar pagamento reflexo

Lacuna no CNIS n#o significa automaticamente divida do segurado.
Antes de recolher periodo antigo, é necessdrio identificar categoria, atividade, responsavel legal e efeito pretendido.
Pagamentos feitos sem essa andlise podem n#o produzir caréncia, tempo ou cdlculo como imaginado.

O Vol. 6 contém o tratamento proprietdrio e deve ser usado antes de qualquer providéncia de regularizac¢do contributiva.

15.4 Escolher o momento procedimental

Algumas corre¢des podem ser formuladas antes do beneficio; outras podem ser instruidas no préprio requerimento
conforme a regra e a documentacio disponivel.

O art. 176, caput, do Decreto n® 3.048/1999 estabelece que a documentagido incompleta, por si s6, ndo constitui motivo para
recusa do requerimento de beneficio ou servico, sem eliminar a necessidade de prova dos fatos relevantes.

O planejamento deve equilibrar risco de adiamento com risco de protocolar sem saber quais fatos dependem de
reconhecimento.

O capitulo 19 utiliza essa andlise para decidir se o proximo passo € regularizacio, requerimento ou outra providéncia.

VOLUME 11 - PAULO HENRIQUE ALVES BRAGA - 2026 | 17



| GUIAS PREVIDENCIARIOS - PLANEJAMENTO PREVIDENCIARIO
Documentacao e lacunas

Documentagio de planejamento nfo € arquivo indiscriminado de papéis. Cada documento deve responder a uma pergunta
sobre determinado fato dalinha do tempo.

O método comeca pela lacuna: qual vinculo, remunerac3o, atividade, condi¢io ou regime ainda precisa ser demonstrado ou
esclarecido.

Depois identifica o documento potencialmente apto e o volume proprietdrio que define sua fungéo juridica.

Essarelacfo entre fato e prova reduz excesso documental e torna visiveis os pontos que realmente ameagam um cendrio.

16.1 Documento ligado ao fato

Uma CTPS pode provar vinculo, mas nio necessariamente remuneracao especifica; um contracheque pode demonstrar valor,
mas ndo resolver toda a relacdo de emprego.

PPP tem fungio prépria para atividade especial; CTC tem funcio prépria na contagem entre regimes.
Laudo ou relatdério médico pode subsidiar avaliacdo da deficiéncia sem substituir a avaliagio previdencidria.

»

O planejamento deve registrar a finalidade de cada pega e evitar expressdes genéricas como “documentacdo completa”.

16.2 Temporalidade da prova

Documentos contemporaneos ao fato costumam ocupar posic¢do central nas regras de comprovagio do RGPS.
Quando o documento é posterior, € preciso verificar se a disciplina aplicdvel admite seu uso e em qual func¢do.

A data de emissdo deve permanecer registrada porque ela ajuda a avaliar forga probatdria e necessidade de elementos
complementares.

O Vol. 6 desenvolve a regularizagio; os volumes especializados detalham documentos préprios de cada matéria.

16.3 Preservacao e rastreabilidade

Quando a fonte € eletrénica, preserve o arquivo ou registro que permita verificar origem e integridade, evitando depender
exclusivamente de imagem da tela.

Documentos usados em cendrios devem ter origem identificada, data e relagio com o fato correspondente.

Quando um arquivo é substituido por versdo atualizada, a versdo anterior pode precisar ser mantida para demonstrar o
estado do processo em determinada data.

Essa disciplina facilita requerimento, recurso ou revisio futura sem transformar o planejamento em dossié probatério
definitivo.

16.4 Mapade lacunas

O Anexo B resume cada pendéncia em quatro campos: fato, evidéncia disponivel, providéncia possivel e volume proprietdrio.
Itens sem fonte documental ndo s3o apagados; ficam marcados como lacuna aberta.

Quando a lacuna é materialmente irrelevante para todos os cendrios, o registro pode ser mantido sem bloquear a decisio de
protocolar.

Quando € decisiva, o cendrio deve declarar que o resultado depende de seu tratamento.
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Construcao de cenarios juridicos

Cendrio previdencidrio é uma combinagio explicita de fatos, regra, data, prova e consequéncia juridica possivel.

Ele n3o é palpite sobre qual beneficio serd concedido. Serve para comparar caminhos que podem existir se suas premissas
forem confirmadas.

Um bom cendrio mostra tanto o que se sabe quanto o que ainda estd condicionado a reconhecimento, contribuic¢io futura ou
atualizac¢do normativa.

Essa transparéncia € o nucleo do planejamento e substitui a falsa precisdo de uma unica “data ideal”.

17.1 Estrutura minima

Cada cendrio deve indicar regime concedente, beneficio ou regra, data de referéncia e requisitos relevantes.
Deve listar os perfodos usados, as pendéncias probatdrias e as regulariza¢des que ainda ndo foram concluidas.
Quando houver célculo, registre a regra de formacdo do valor sem prometer renda futura.

Por fim, identifique o préximo evento que pode alterar o cendrio: aniversdrio, contribui¢fo, reconhecimento de periodo,
decisio administrativa ou mudanga normativa.

17.2 Cenario confirmado e condicionado

Chama-se confirmado o cendrio construido apenas com fatos jd reconhecidos ou suficientemente documentados para a
finalidade do planejamento.

Ja o cendrio condicionado contém ao menos uma premissa sujeita a reconhecimento ou a fato futuro.
A distin¢8o precisa aparecer no titulo ou no quadro, nio em nota escondida.

Isso permite usar proje¢des sem induzir o leitor a tratd-las como direito jd incorporado.

17.3 Comparar sem ranquear automaticamente

Data mais cedo, cédlculo potencial, exigéncia documental e risco juridico sdo dimensdes diferentes.
Um cendrio que abre acesso antes pode ter férmula de cdlculo diferente ou depender de prova mais controvertida.
Outro pode exigir mais tempo e reduzir incerteza probatdria. O guia ndo atribui peso universal a essas escolhas.

A decisdo individual exige prioridades e dados que ndo podem ser inferidos de uma tabela geral.

17.4 Teste de sensibilidade

Quando uma pendéncia € decisiva, compare o cendrio com e sem ela.

Se a progressio anual for decisiva, compare as datas imediatamente anteriores e posteriores ao novo requisito.

Em DER préxima do preenchimento, registre a possibilidade procedimental de reafirmacio sem pressupor sua incidéncia.

O resultado é uma 4rvore de consequéncias verificdveis, ndo uma férmula de otimizagio automatica.
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Limites das projecoes e da simulacao do Meu INSS

O servico oficial Simular Aposentadoria ajuda a estimar quanto tempo falta para aposentadoria por idade ou tempo de
contribui¢io com base nas informac&es disponiveis ao INSS.

A prépria pégina do servigo, atualizada em 20 de agosto de 2026, afirma que o resultado vale somente para consulta e ndo
garante direito & aposentadoria.

A ferramenta permite alterar alguns dados durante a simulagdo. Essas altera¢des mudam o cdlculo exibido, mas nfo
corrigem juridicamente o CNIS.

O planejamento usa a simulagio como teste de consisténcia, nunca como fonte exclusiva do direito.

18.1 O que a calculadorafaz

A ferramenta processa dados da base do INSS e apresenta projecGes segundo regras incorporadas ao servigo.
Ela é util para localizar diferenga entre a projegio institucional e a linha do tempo construida pelo segurado.

Se o resultado coincide com o cendrio juridico, isso aumenta a consisténcia operacional, mas ndo substitui a conferéncia das
premissas.

Se diverge, a diferenca vira pergunta de investigacdo sobre dado, regra ou periodo.

18.2 O que a calculadora nao prova

Inserir vinculo manualmente na simula¢io nfo comprova o vinculo perante o INSS.
Alterar data ou remuneracdo na interface no constitui retificagdo cadastral.

Auséncia de determinada regra na ferramenta n3o autoriza concluir que o direito nfo existe, especialmente em hipdteses
especializadas ou dependentes de reconhecimento.

O servico ndo substitui decisdo administrativa nem andlise documental.

18.3 Usar como teste adversarial

Compare a simulacgo oficial com o cendrio construido fora dela.

Para cada diferenca, identifique se a causa é dado cadastral, periodo ndo reconhecido, regra especializada, marco temporal
ou atualizac¢do da ferramenta.

N3o ajuste o cendrio juridico apenas para fazé-lo coincidir com a calculadora.

A ferramenta é uma fonte operacional relevante, mas a hierarquia permanece Constitui¢io, lei, regulamento, atos
administrativos e fatos provados.

18.4 Registrar data e versao de uso

Servigos digitais mudam sem alterar a lei. A data de consulta precisa constar da ficha do planejamento.
Quando a pdgina oficial modificar a descrigdo, a funcionalidade ou os avisos, 0 Anexo A e o Caderno devem ser reconferidos.

Print pode registrar o que foi exibido, mas a preservacio do PDF ou arquivo gerado pela prépria ferramenta é preferivel
quando disponivel.

Antes da publicagio deste guia, o servico deve ser aberto novamente para verificar se a ressalva consultiva permanece.
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Quando planejamento vira requerimento ou revisao

Planejamento termina quando a pergunta deixa de ser “quais cendrios existem?” e passa a ser “qual providéncia concreta
serd formulada?”.

Essa mudanca exige classificar se existe beneficio ainda n3o requerido, pedido em curso, indeferimento, beneficio concedido
ou questdo cadastral anterior ao beneficio.

Cada estado conduz a instituto préprio. Usar o rétulo errado pode alterar data, prova, procedimento e prazo.

O capitulo encerra o volume com uma drvore de encaminhamento, sem reproduzir os ritos dos Vols. 6, 8 e 10.

19.1 Quando o préximo passo € requerimento

Se nfo existe beneficio concedido e o cendrio escolhido possui requisitos preenchidos ou pedido juridicamente formulavel, o
préximo passo pode ser requerimento.

Antes do protocolo, confira quais fatos essenciais dependem de reconhecimento e quais documentos acompanhario o
pedido.

A DER proposta deve ser registrada como marco juridico, e ndo como mero resultado de simulagio.

A disciplina especifica da providéncia deve ser buscada no Vol. 8 ou no guia de aposentadoria correspondente.

19.2 Quando ainda ha regularizacao

Se o cendrio depende de problema cadastral ou contributivo cuja solugio é prévia e materialmente decisiva, o préximo passo
pode ser regularizac3o.

Isso ndo significa que toda divergéncia precise ser resolvida antes de qualquer requerimento.
A decisdo depende do tipo de pendéncia, da prova disponivel e do risco de alterar a regra ou a DER.

O Vol. 6 é proprietario do procedimento e deve orientar a providéncia concreta.

19.3 Quando a questao é revisao

Se j4 existe ato concessdrio e a pretensdo é reavalid-lo, planejamento deixa de ser instituto principal e a andlise migra para
revisdo.

O Vol. 10 distingue revisdo, novo requerimento, decadéncia, prescri¢io e fundamentos revisionais.

Direito adquirido ao quadro mais favordvel pode ser relevante nos dois momentos, mas a existéncia de beneficio concedido
aciona limites temporais préprios.

Este volume nfo reaplica esses limites; apenas reconhece a mudanca de regime juridico.

19.4 Encerrar com registro do cenario escolhido

A decisdo final deve preservar os cendrios descartados e explicar por que a providéncia escolhida foi considerada
juridicamente possivel.

Registre as premissas ainda condicionais e os documentos que sustentaro o pedido.
Quando a decisdo depender de pardmetro perecivel, anote a data da tltima reconferéncia.

Esse registro transforma o planejamento em trilha auditdvel e permite revisar a decisdo se fatos ou normas mudarem antes
do protocolo.
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Checklist de planejamento previdenciario

Use este checklist depois de ler os capitulos proprietdrios aplicdveis. Ele organiza o fechamento do planejamento e nio
substitui prova, cdlculo ou decisfo administrativa.

[J Reconstrui a linha do tempo com vinculos, categorias, regimes e periodos especializados separados.

[J Comparei a linha do tempo com o CNIS e marquei divergéncias de vinculos e remuneracdes.

[J Conferi caréncia e tempo de contribui¢io em controles distintos.

[ 1dentifiquei periodos especial, rural, professor, PCD ou RPPS e consultei os volumes proprietdrios.

[J Localizei datas em que algum direito pode ter sido integralmente adquirido antes de aplicar apenas a regra atual.
[] Atualizei os parAmetros pereciveis do Anexo A e nio tratei projec¢do futura como direito j adquirido.

] Registrei DER, eventual requerimento em curso e fatos supervenientes sem confundir reafirmagio administrativa com
Tema 995.

[ Classifiquei cada lacuna documental e identifiquei o volume responsdvel pela regulariza¢do ou prova.

[] Construf cendrios confirmados e condicionados, com premissas explicitas.

L] Comparei acesso, célculo, prova e risco sem ranquear automaticamente uma regra como “melhor”.

] Usei o Simular Aposentadoria apenas como ferramenta consultiva e confrontei divergéncias com o cendrio juridico.
L] Defini se o préximo passo é regularizagdo, requerimento, acompanhamento de pedido em curso ou revis3o.

[] Registrei a data de reconferéncia das fontes pereciveis e preservei os documentos usados na decisio.
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-MARCOS E PARAMETROS PERECIVEIS DO
PLANEJAMENTO
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Marcos e parametros pereciveis do planejamento

Este anexo concentra apenas numeros e datas que envelhecem com o calenddrio ou que funcionam como marcos
transversais. Requisitos especializados permanecem nos anexos dos volumes proprietdrios.

Fonte/

Item Situacao em 2026 proprietario

Regra de uso

Marco geral da EC n°® reconstruir situagao do segurado no marco antes

103/2019 13/11/2019 EC n°103/2019 de escolher regra
Transicao RGPS por . ® conferir tempo minimo e caréncia; professor possui
pontos, art. 15 SR gLl e Al yers e pontuagao propria e remete ao Vol. 3
Transicao RGPS por 59 anos e 6 meses mulher; 64 anos e 6 . .
idade progressiva, art. 16 meses homem Vol. 1/ECn°103 atualizar na virada do ano
Lr:é':'%?to ?BGPS i idade feminina ja em 62 anos Vol. 1/ECn°103 nao confundir com filiagao posterior a Reforma
CNIS servigo oficial modificado em Gov.br/Lein® usar como base de conferéncia, nao prova
13/08/2026 8.213, art. 29-A absoluta

Simular Aposentadoria ;g%lg%glegal modificado em Gov.br resultado consultivo; nao garante direito

A . quadro mais favoravel ja incorporado; respeitar
Tema 334/STF transito em julgado em 23/09/2013 STF decadéncia/prescriao na revisao
Tema 995/STJ siuagacidefransito.emlizado; pagina STJ contexto judicial; observar causa de pedir

oficial conferida em 09/09/2026

A tabela registra pardmetros de progressdo anual e marcos transversais, e ndo enumera todas as rotas do RGPS. As regras dos
arts. 17,19 e 20 da EC n® 103/2019, inclusive os peddgios e a regra permanente, permanecem no Vol. L.

Para atividade especial, consulte os Anexos I, II e III do Vol. 2, conforme a finalidade. Para professor, PCD, rural, BPC,
beneficios, RPPS/CTC e revisio, consulte o anexo correspondente do respectivo volume proprietdrio, em regra o Anexo A nos
Vols. 3 a10. Nenhum numero desses volumes é reproduzido aqui como tabela nacional.
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MATRIZ DE LACUNAS, DOCUMENTOS E
VOLUME PROPRIETARIO
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Matriz de lacunas, documentos e volume
proprietario

.

A matriz nfo declara documento suficiente por si s6. Ela conecta a pendéncia de planejamento a trilha de prova ou
regularizagdo que deve ser consultada.

Lacuna Evidéncia ou fonte inicial Préxima verificagao Proprietario

vinculo ou remuneragao

ausente no CNIS CNIS, CTPS, registros contemporaneos acerto e prova do fato Vol. 6
periodo especial PPP e documentagao técnica enquadramento e prova Vol. 2
tempo de magistério registros funcionais e atividade funcao abrangida e periodo Vol. 3
ggggiigggige [tz iCe avaliagoes e documentagao de temporalidade grau, data de inicio e efeitos Vol. 4
periodo rural documentos ligados a atividade e ao periodo categoria, prova e efeito Vol. 5
CTC de origem certidao e historico do regime emissao/regularizagédo Vol. 6
CTC recebida em RPPS certidao e ato de averbagao contagem e efeito no regime instituidor Vol. 9
beneficio ndo programado ;i%%%rigwento, decisao e documentagao da g?gﬁgzziggestabelecimento/ Vol. 8
beneficio ja concedido processo, carta e memoria de calculo fundamento e prazo revisional Vol. 10

Toda lacuna decisiva deve aparecer no cendrio como premissa condicionada até que seja resolvida ou assumida como risco
explicito.
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FONTES EESTATUTO DE LEITURA
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Fontes e estatuto de leitura

As fontes abaixo sustentam o nucleo préprio do Vol. 11. Matérias especializadas s3o remetidas aos volumes proprietdrios e as
fontes ali auditadas.

Fonte Funcao neste volume Estatuto em 9/9/2026

direito adquirido, RGPS/RPPS e contagem entre

Constituicao Federal fonte primaria

regimes
EC n°103/2019 marcos da Reforma e progressoes fonte primaria
Lein®8.213/1991 CNIS, caréncia e estrutura do RGPS fonte primaria
Lein®8.212/1991 filiagao e contribuicdes fonte primaria

CNIS, processo administrativo e reafirmacao

Decreto n° 3.048/1999 compilado administrativa

fonte primaria regulamentar

Lo . PRI tese oficial; transito em 23/09/2013; pagina oficial
STF Tema 334, RE 630.501 quadro juridico mais favoravel ja implementado conferida em 09/09/2026
) I tese repetitiva; situagao de transito em julgado;
STJ Tema 995 reafirmagéo judicial da DER pagina oficial conferida em 09/09/2026

Emitir Extrato de Contribuicao

(CNIS) descrigcao operacional do extrato pagina modificada em 13/08/2026
Simular Aposentadoria alcance e limite consultivo da ferramenta pagina modificada em 20/08/2026
Vols. 1a10 da Colegao disciplinas proprietarias remetidas pelo Vol. 11 versoes fechadas/publicadas do pacote mestre

Enderecos oficiais

Constitui¢do Federal: https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm

EC n°103/2019: https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/emendas/emc/emc103.htm
Lei n® 8.213/1991: https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/18213compilado.htm

Lei n® 8.212/1991: https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/18212compilado.htm

Decreto n° 3.048/1999: https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto/d3048compilado.htm
STF Tema 334: https://portal.stf.jus.br/jurisprudenciaRepercussao/tema.asp?num=334

STJ Tema 995: https://processo.stj.jus.br/repetitivos/temas_repetitivos/pesquisa.jsp?
cod_tema_final=995&cod_tema_inicial=995&novaConsulta=true&tipo_pesquisa=T

CNIS: https://www.gov.br/pt-br/servicos/emitir-extrato-de-contribuicao-cnis

Simular Aposentadoria: https://www.gov.br/pt-br/servicos/simular-aposentadoria
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Dados editoriais, identificadores e referéncia académica

Metadados consolidados da edigao para identificagao bibliografica, catalogagao e citagao.

DADOS CATALOGRAFICOS PROVISORIOS
BRAGA, Paulo Henrique Alves.

Guia de Planejamento Previdenciario 2026: Histdrico contributivo, cenarios juridicos, DER, regularizagdes, projegoes e
limites da simulacao / Paulo Henrique Alves Braga. - Brasilia, DF: Paulo Henrique Alves Braga, 2026.

Guias Juridicos Previdenciarios; v. 11. 12 edigao. Atualizagao: set. 2026.

Descricao fisica: 1 recurso eletrénico (29 p.), formato PDF.

Assuntos: Direito previdenciario; Planejamento previdenciario; Historico contributivo; Cenarios juridicos; Data de Entrada do
Requerimento (DER).

Autor: Paulo Henrique Alves Braga - OAB/DF n° 48.137. ORCID: https://orcid.org/0009-0008-8111-0856
ISBN: 978-65-02-36939-5 DOI: https://doi.org/10.5281/zenodo.22753987 Licenga: CC BY-NC-ND 4.0
Site: https://bibliotecajuridicaphab.com.br/vol-11.html Contato: bibliotecajuridicaphab@gmail.com

Nota: estes dados catalograficos séo provisorios para controle editorial. A ficha catalografica definitiva, com responsabilidade técnica e
classificagao bibliografica, sera inserida antes da publicacao.

Como citar este guia

BRAGA, Paulo Henrique Alves. Guia de Planejamento Previdencidrio 2026: Histdrico contributivo, cendrios juridicos, DER,
regularizagdes, projecdes e limites da simulac@o. 1. ed. Brasilia, DF: Paulo Henrique Alves Braga, 2026. (Guias Juridicos
Previdencidrios, v. 11). E-book. Atualiza¢io: set. 2026. DOL: https://doi.org/10.5281/zenod0.22753987.

Citacao no texto: (BRAGA, 2026).

Se mais de um volume da coleg&o for citado no mesmo trabalho, diferencie as obras do mesmo autor e ano como 2026a, 2026b etc.,
conforme a ordenacgao da lista de referéncias.

Versao on-line prevista: https://bibliotecajuridicaphab.com.br/vol-11.html. DOI reservado: https://doi.org/10.5281/zenodo.22753987.
Publicagao condicionada a ficha catalografica definitiva e a homologacao final.

Responsabilidade editorial

Autoria, coordenagao editorial e revisao técnica de mérito: Paulo Henrique Alves Braga. Publicagao autoral independente: Paulo
Henrique Alves Braga.

© 2026 Paulo Henrique Alves Braga. Licenga Creative Commons Atribuicao-NaoComercial-SemDerivagoes 4.0 Internacional, CC BY-NC-ND
4.0. Conteudo informativo; ndo substitui analise juridica individualizada.
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