| GUIAS PREVIDENCIARIOS - BPC

- DOCUMENTOS POR FUNCAO PROBATORIA

VOLUME 07 - PAULO HENRIQUE ALVES BRAGA - 2026 | 40



| GUIAS PREVIDENCIARIOS - BPC

Documentos por funcao probatoria

A presenca de um documento nesta rela¢do nio significa reconhecimento automdtico do requisito. Cada pega deve ser lida
pelo fato que registra, pela pessoa a que se refere e pelo perfodo demonstrado.

Funcao a

investigar

Exemplos de documentos

Pergunta de controle

Identificagao do
requerente

CadUnico

Biometria

Grupo familiar

Renda formal

Renda informal

Exclusées de
renda

Gastos dedutiveis

Impedimento de
longo prazo

Barreiras e
participacao

Necessidade de
terceiro

Requerimento

Manutengao/
revisao

Trabalho e auxilio-
inclusao

documento oficial de identificagao, CPF, registro do
responsavel quando houver

comprovante de cadastramento/atualizagao, folha-
resumo quando pertinente, protocolo de atendimento

comprovante ou estado de registro nos canais oficiais

certidoes e documentos civis pertinentes, prova de
residéncia quando a convivéncia for controvertida

contracheque, extrato de beneficio, contrato, registros de
bases publicas

informacao declarada no CadUnico e documentos
contemporaneos disponiveis

documento que identifica espécie, titular e valor da verba
excluida

recibos/notas e prova de nao fornecimento gratuito pelo
SUS ou SUAS quando exigida

relatério médico, exames pertinentes, histérico de
tratamento

relatério social, escolar, terapéutico ou de servigo publico
quando pertinente

relatoérios funcionais, registros de assisténcia ou cuidado

protocolo, exigéncias, comprovante de resposta, decisao

convocagao, comprovante de atualizagao, avaliagao,
comunicagao de bloqueio ou suspensao

contrato, CNIS, baixa de atividade, comprovante de
remuneragao, decisao de auxilio-inclusao

Roteiro minimo de leitura

Identificar emissor, titular, data e periodo do documento.

O documento identifica a pessoa e a representagao
necessaria sem exigir interdicao como regra?

Qual é a data da ultima atualizagao e existe divergéncia de
composigao ou enderego?

A exigéncia esta cumprida ou existe hipétese normativa de
impossibilidade/excegéo a conferir?

O documento demonstra posigao familiar e vida sob 0 mesmo
teto na hipétese da LOAS?

Qual é a natureza do rendimento e a competéncia a que se
refere?

Ha ingresso efetivo e em qual periodo, sem confundir
informalidade com auséncia de renda?

A hipétese corresponde literalmente a uma exclusao legal ou
administrativa vigente?

O gasto se enquadra na categoria admitida e a documentagao
cumpre as condigoes do ato?

O material descreve duragao, evolugao e efeitos funcionais, e
nao apenas diagnostico?

Qual barreira ou necessidade de apoio o documento
demonstra e em qual contexto?

A dependéncia esta descrita por atividade e frequéncia, sem
exposicao excessiva?

E possivel reconstruir a sequéncia e as datas do
procedimento?

Qual requisito esta sendo revisto e qual providéncia foi
efetivamente realizada?

Qual periodo de atividade existe e qual regime de
suspensao/auxilio deve ser conferido?

Registrar o fato que a peca realmente demonstra, sem acrescentar conteddo por inferéncia.

Separar documento de identifica¢do, documento de renda, prova de deficiéncia e prova de vulnerabilidade.

Confrontar divergéncias entre CadUnico, bases publicas e documentos, preservando a cronologia.

Evitar cépia de dados de terceiros que nio tenham funcio no requisito analisado.

Preservar o original quando uma cdpia de trabalho for minimizada ou tarjada.

Guardar comprovantes dos documentos efetivamente enviados 2 Administrac3o.

Nota de privacidade: o mddulo interativo futuro nfo coletard renda exata, CPF/NIS de terceiros, cdlculo per capita nem
conteudo clinico. Esses dados permanecem nos documentos e sistemas necessarios ao procedimento, sob a base juridica

correspondente.
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